FE DE ERRATAS

CONCURSO DE CAS N° 001-2018/GOB.REG.HVCA/HP-CAS

CONCURSO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DE SERVICIOS DE PROFESIONALES Y NO PROFESIONALES DE LA
SALUD PARA EL HOSPITAL DE PAMPAS - GOBIERNO REGIONAL DE

HUANCAVELICA.

Se les comunica a los postulantes de la convocatoria N ° 001I-
2018/ GOB.REG.HVCA/HP-CAS, que por error material se ha consignado la
siguiente informacion:

DICE:
.
% m Gobierno Regional de Huancavelica S @ .
”..;/f : UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospidal
T CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA de Pampas
CAPITULO 1l

PERFIL DEL PUESTO A-01

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orgénica: HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
Denominacién: ENFERMERA/O

Nombre del puesto: ENFERMERA/O

Numero de Puesto: 01

Dependencia Jerarquica Lineal : HOSPITAL DE PAMPAS

Dependencia Jerérquica Funcional: SERVICIO DE ENFERMERIA

Puestos que supervisa: NINGUNO

SIO

Brindar atencion integral en el campo asistencial a la mujer y a la gestante por problemas fisiolégicos
y patoldgicos de salud individual y colectiva en el ambito de su competencia profesional en el segundo
y nivel de atencién.

ES DEL PUESTO

Cumplir con las obligaciones de su profesién derivadas del presente proceso, asi como las normasw
y directivas vigentes de la entidad, que resultasen aplicables a esta modalidad contractual.

Garantizar la suplementacién con multi micronutrientes (MMN) y vitamina A, a los nifios y nifas de]
la jurisdiccion del establecimiento de salud.

Realizar la consejeria a los padres para promover la adherencia a la suplementacién con MMN.

Realizar el dosaje de hemoglobina de control.

Realizar visitas domiciliarias de seguimiento a la suplementacién y a nifios con factores de riesgo
identificados en la atencién del CRED

Brindar el paquete de AlS al nifio-nifia.

Realizar los registros que correspondan (SIEN, HIS, FUAS, Libro de seguimiento, y otros que se
emplee en el servicio.

Realizar informes mensuales, trimestrales y semestrales segln se requiera.

Participar de campaiias de salud a favor de mejorar la salud publica, segun lo requerido.

Otras que designe su jefe inmediato, dentro del perfil requerido.




DEBE DECIR:

Gobierno Regional de H elica S ® .
UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospi#al
B e CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA P de Pampas
CAPITULO 1l
PERFIL DEL PUESTO A-01
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Unidad Organica: HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
Denominacién: ENFERMERA/O
Nombre del puesto: ENFERMERA/O
Numero de Puesto: 01
Dependencia Jerdrquica Lineal : HOSPITAL DE PAMPAS
Dependencia Jerdrquica Funcionai: SERVICIO DE ENFERMERIA
Puestos que supervisa: NINGUNO
MISION DEL PUESTO

Brindar atencion integral a la nifia y al nifio en el ambito de su competencia profesional en el segundo
nivel de atencion.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 | Cumplir con las obligaciones de su profesién derivadas del presente proceso, asi como las normas
y directivas vigentes de la entidad, que resultasen aplicables a esta modalidad contractual.

2 | Garantizar la suplementacion con multi micronutrientes (MMN) y vitamina A, a los nifios y nifas de
la jurisdiccién del establecimiento de salud.

3 | Realizar la consejeria a los padres para promover la adherencia a la suplementacién con MMN.

Realizar el dosaje de hemoglobina de control.

5 | Realizar visitas domiciliarias de seguimiento a la suplementacién y a nifios con factores de riesgo
identificados en Ia atencion del CRED

Brindar el paquete de AIS al nifio-nifia.

7 | Realizar los registros que correspondan (SIEN, HIS, FUAS, Libro de seguimiento, y otros que se
emplee en el servicio.

Realizar informes mensuales, trimestrales y semestrales segln se requiera.

Participar de camparias de salud a favor de mejorar la salud publica, segun lo requerido.

Otras que designe su jefe inmediato, dentro del perfil requerido.




DICE:

Gobierno Reg lde H i
UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS
CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA

COORDINACIONES PRINCIPALES

L 4
Hospid#al
de Pampas

Coordinaciones Internas
Todas La Unidades Organicas del Hospital de Pampas

Coordinaciones Externas

l DIRESA HUANCAVELICA y RED DE SALUD TAYACAJA

FORMACION ACADEMICA

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el
puesto

Egresado(a)
Incompleta Completa
D Bachiller ENFERMERA/O
X

Titulo/ Licenciatura

A.) Formacién Académica

Secundaria

Técnica Basica
(1 6 2 afios)

Técnica
Superior (364

afios)

Universitario

O[]

L]
L
[x] [ o= ] mawe
| —

[ ]t [ o
CONOCIMIENTOS

A. Conocimientos Técnicos requeridos para el puesto (No requieren documentacién

sustentaria):

C.) éSe
requiere
Colegiatura?

@

{Requiere
habilitacién
profesional?

00

D.) {Se requiere
de SERUMS?

3 -

- Conocimiento de Guias y Normas de Atencion Integral y Programa de la Etapa de vida
nifio/nifia, CRED y Estimulacién temprana.

DOCUMENTOS.
Nota: cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de

capacitacion y los diplomados no menos.de 90 haas

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

- Estudios o cursos en CRED
- Estudios o cursos en Estimulacidn Temprana

-Estudios o cursos relacionados con la Atencién Integral en nifio/nifia y
i
C. Conocimientos de Ofimética e Idiomas.
Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA a:lic::a Biésico | Intermedio Avanza;] IDIOMAS a;::;a Basico | Intermedio | Avanzado

L Word X j L Inglés X




DEBE DECIR:

S B ek e

L 4 .
UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospidal
CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA de Pampas

G ANCGAVEL I CA

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas
Todas La Unidades Orgénicas del Hospital de Pampas

Coordinaciones Externas
DIRESA HUANCAVELICA y RED DE SALUD TAYACAJA

FORMACION ACADEMICA

C.) éSe
requiere
plesto Colegiatura?

Egresado(a) " 5
Incompleta Completa "
D Bachiller ENFERMERA/O

Titulo/ Licenciatura

A} Fscriiacion Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el

Secundaria

B []
el
e[ ]
I/:I L]

<Req
habilitacion
profesional?

[]
[]
i 30
[x]

Egresad
[j 5 ’j Titulodo D.) ¢Se requiere

de SERUMS?

Superior (364
afios)

Universitario

:] Doctorado
lz, Si No
e e

CONOCIMIENTOS

A. Conocimientos Técnicos requeridos para el puesto (No requieren documentacién
sustentaria):

l - Conocimiento de Guias y Normas de Atencidn Integral de la Etapa de vida nifio/nifia.

PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION REQUERIDOS Y SUSTENTADOS CON
DOCUMENTOS.
Nota: cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de
capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.
lndlque los cursos y/o proi;;;a;ae :s;)ecualizaclén requeridos:

- Estudios o cursos en Neonatologia / Pediatria
-Estudios o cursos relacionados con la Atencion Integral en nifio/nifia

C. Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.
Nivel de dominio Nivel de dominio

OFIMATICA a:lia Bésico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS a::iia Bésico | Intermedio | Avanzado

l Word X Inglés X




DICE:

Gobierno Regional de H elica .. B
UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS H°$ idal
CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA de Pampas
Excel Quechua X
Powerpoint
EXPERIENCIA
Experiencia General
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o
privado.
l Tres afios como minimo, incluyendo el SERUMS —J
Experiencia especifica
A} Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado:
Practicante Auxiliar o % Labor Supervisor / zf:ad: Serente
profesional Asistente asistencial Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

Tres afios como minimo

=\ Sector Publico:

sl el puesto requiere contar con experiencia en el
sector publico

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el

NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sect:
publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector plblico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o

funciones equivalentes.

Un afio como minimo

ﬁ"‘? Ninguno

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Pro actividad, dinamismo, capacidad de trabajar en equipo y bajo presion. ]

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio: Hospital de Pampas

—

Duracion del contrato : Desde el 01 de Marzo al 30 de Junio del 2018

trabajador.

Remuneracién mensual: $/.2.300.00 ( Dos mil trescientos y 00/100 soles)
Los montos establecidos Incluyen afiliaciones de
Ley, asi como toda deduccién aplicable al

Fuente de Financiamiento Programa Presupuestal Articulado Nutricional-
Recursos Ordinarios Meta 05




DEBE DECIR:

[ <
: Bk Regional de H & - ’
./ Lo UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospi#al
I T CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA de Pampas
Excel X Quechua X
Powerpoint X
EXPERIENCIA

Experiencia General
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o
privado.

LTres afios como minimo, incluyendo el SERUMS

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pGblico o privado:

Gerente
Practicante Augxiliar o Labor Supervisor / defede ent
: s X . ) ; Areao o
profesional Asistente asistencial Coordinador 1
Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

[Tres aflos como minimo

sector publico publico.

Sf, el puesto requiere contar con experiencia en el D NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sect:

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o
funciones equivalentes.

Un afio como minimo

* Mencione otros aspectos compl ios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional
para el puesto.
L Ninguno l
HABILIDADES O COMPETENCIAS
N l Pro actividad, dinamismo, capacidad de trabajar en equipo y bajo presion. J

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio: Hospital de Pampas

Duracién del contrato : Desde el 01 de Marzo al 30 de Junio del 2018
Remuneracién mensual: $/.2 300.00 ( Dos mil trescientos y 00/100 soles)
Los montos establecidos Incluyen afiliaciones de
Ley, asi como toda deduccién aplicable al
trabajador.

Fuente de Financiamiento Programa Presupuestal Articulado Nutricional-
Recursos Ordinarios Meta 05




DICE:

Gobierno Regional de Huancavelica ®
UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospidal
CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA de Pampas

PERFIL DEL PUESTO A-3

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orgénica: HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
Denominacién: QUIMICO FARMACEUTICO

Nombre del puesto: QUIMICO FARMACEUTICO

Numero de Puesto: 01

Dependencia Jerérquica Lineal : HOSPITAL DE PAMPAS

Dependencia Jerarquica Funcional: SERVICIO DE FARMACIA

Puestos que supervisa: NINGUNO
MISION DEL PUESTO

Contribuir a la mejora en la atencién a la poblacion a través del Servicio de Farmacia,
desarrollando las metas aue estipula el servicio.

FUNCIONES DEL PUESTO

Planificar, organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades de Farmacia.

MonitoreorlIde recetas y formatos del SIS bien rellenados

Conocimiento de las normas del SISMED y aplicacion del Software.

- Identificar las dificultades en el abastecimiento de medicamentos en el Hospital de Pampas

Controlar la venta, distribucién y mantenimiento del stock de productos farmacéuticos

6 | Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar acciones de aseguramiento de calidad en el
servicio.

Gestionar e implementar las Buenas Précticas de Almacenamiento.

Proponer mejoras en la prestacién del servicio.

Garantizar y controlar el uso racional de los insumos.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas
Con el servicio de Pediatria.

Coordinaciones Externas
Ninguna.

FORMACION ACADEMICA




DEBE DECIR:

Gobierno Regional de Huancavelica ® .
UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospidal
CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA de Pampas

PERFIL DEL PUESTO A-3

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orgénica: HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
Denominacién: QUIMICO FARMACEUTICO
Nombre del puesto: QUIMICGC FARMACEUTICO
Numero de Puesto: 01
Dependencia Jerdrquica Lineal : HOSPITAL DE PAMPAS
Dependencia Jerarquica Funcionai: SERVICIO DE FARMACIA
Puestos que supervisa: NINGUNO
MISION DEL PUESTO

Contribuir a la mejora en la atencidn a la poblacién a través del Servicio de Farmacia,
desarrollando las metas que estipula el servicio.

FUNCIONES DEL PUESTO

Planificar, organizar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades de Farmacia.

Monitoreo] 0de recetas y formatos del SIS bien rellenados

Conaccimiento de las normas del SISMED vy aplicacién del Software.

4 | Identificar las dificultades en el abastecimiento de medicamentos en el Hospital de Pampas

Controlar la venta, distribucidén y mantenimiento del stock de productos farmacéuticos

6 | Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar acciones de aseguramiento de calidad en el
servicio.

7| Gestionar e implementar las Buenas Préacticas de Almacenamiento.
. Proponer mejoras en la prestacion del servicio.
9

Garantizar y controlar el uso racional de los insumos.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas
Con las dreas correspondientes del Hospital de Pampas

Coordinaciones Externas
Ninguna.

FORMACION ACADEMICA



DICE:

: Gobierno Regional de Huancavelica S @ g
T S UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospidral
T CAS N°001-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA de Pampas
FORMACION ACADEMICA
C.) éSe
A.) Formacién Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto requiere

Colegiatura?

Egresado(a) si Ne
Incompleta  Completa

INGENIERO DE SISTEMAS

E) Bachiller
- "—J éRequiere
Titulo/ Licenciatura habilitacion
profesional?

Secundaria

Técnica Basica
(16 2 afios)

Técnica Superior
(3 6 4 afios)

DMaesm’a D Si E, No
E Egresado D Titulado

D Doctorado
D Egresado D Titulado

[
i
=
i

Universitario D

CONOCIMIENTOS

L. Conocimientos Técnicos requeridos para el puesto (No requieren documentacién”
sustentaria):

l Conocimiento de primeros auxilios. —J

. PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION REQUERIDOS Y SUSTENTADOS CON
DOCUMENTOS.
Nota: cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de
capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.
Indique los cursos y/o programas de especializacion requeridos: j
- Licencia de conducir profesional A-3C.
~ Récord de Conductor actualizado emitido por el MTC, con una antigiiedad no mayor de
tres meses (no presentando faltas graves).
- Conocimientos de mecanica automotriz basica.
—__Conocimiento de Soporte Basico de vida

N. Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico l Intermedio |  Avanzado —l IDIOMAS No aplica Bdsico | Intermedio | Avanzado
Word X L Inglés X
Excel X Quechua X
Powerpoint X




DEBE DECIR:

G no Reg de | elica
UNIDAD EJECUTORA: 1627 HOSPITAL DE PAMPAS Hospidal
CAS N°007-2018/GOB.REG.HVCA - PRIMERA CONVOCATORIA | de Pampas
FORMACION ACADEMICA
C.) éSe
A.) Formacién Académica 8.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesta requiere
Colegiatura?

Egresado(a} "
Incompleta  Completa St [t No

Secundaria X Bachiller

¢Requiere
Técnica Bésica i———l 2 = . habilitacién
(16 2 afios) | Titulo/ Licenciatura Brbtesioral

Técnica Superior r
(3 6 4 afios) {:] Maestria D 5 E i

Egresado D Titulado
D Doctorado
( Egresado D Titulado

D Universitario D

CONOCIMIENTOS

Conocimientos Técnicos requeridos para el puesto (No requieren documentacién
sustentaria):

Conocimiento de primeros auxilios.

. PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION REQUERIDOS Y SUSTENTADOS CON
DOCUMENTOS.
Nota: cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de
capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.
Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:
— Licencia de conducir profesional A-3C.
-~ Reécord de Conductor actualizado emitido por el MTC, con una antigiiedad no mayor de

tres meses (no presentando faltas graves).
— Conocimientos de mecanica automotriz bésica.

— Conocimiento de Soporte Basico de vida

N. Conocimientos de Ofimética e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA | Noaplica | Bdsico | Intermedio |  Avanzado ' IDIOMAS Noaplica | Bdsico | intermedio| Avanzade |
Word X Inglés X
Excel X Quechua X
Powerpoint X




